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คำนำ 
 

ตามท่ีโรงเรียนหนองบวัพิทยาคารได้จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 เพื ่อเป็นกรอบและแนวทางในการปฏิบัต ิงานเพื ่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส                            
ในการดําเนินงานของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  ตามแนวทางของแผนแม่บทบูรณาการป้องกันปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) และเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 
23 มกราคม 2561 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามที่สํานักงาน ป.ป.ช.กําหนด...” โรงเรียน

หนองบวัพิทยาคาร  ได้จัดทํารายงานการกํากับติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  เพื่อเผยแพร่ความสําเร็จในการดําเนินการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพื่อเผยแพร่การดําเนินการให้สาธารณะชน ได้รับทราบความคืบหน้าในการดําเนินการตามแผนป้องกัน         
การทุจริตของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  รายงานฉบับนี้ประกอบด้วยสาระสําคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทนํา 

นําเสนอความเป็นมาของมาตรการป้องกันการทุจริต บทวิเคราะห์และผลการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสการดําเนินงานของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร (ITA) ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แสดงรายละเอียดข้อมูลโครงการ และ

งบประมาณในการดําเนินการ ส่วนที่ 3 รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริต ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการดําเนินการป้องกันการทุจริตด้วยความมุ่งม่ัน      

และตั้งใจของบุคลากรในสังกัดจะเป็นส่วนหนึ่งในการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน
การศึกษา ภายใต้แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561 - 2580) ต่อไป  
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ส่วนท่ี 1 
 
ความเป็นมา  

การทุจริตในสังคมไทยระหว่างช่วงเวลากว่าทศวรรษ  ส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็น
อุปสรรคสําคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในทุกมิติ รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เป็นทุจริต 
ทางตรงไม่ซับซ้อน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตที่ซับซ้อน     
มากขึ้น ตัวอย่างเช่น การทุจริต เชิงนโยบาย การทุจริตข้ามแดนข้ามชาติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอื่นๆ 
มากมาย และส่งผลกระทบทางลบในวงกว้าง ปัจจุบันทุกภาคส่วนในสังคมมีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วม   
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตตามบทบาทและภาระหน้าที่ของตนเองเพิ่มมากขึ้น  อย่างไรก็ตาม 
การรับรู้การทุจริตของประเทศไทยยังจําเป็นต้องได้รับการพัฒนา อันสะท้อนได้จากดัชนีการรับรู้การทุจริตของ
ประเทศไทย จากข้อมูลดัชนีวัดภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (Corruption Perceptions Index: CPI) ปี 2563 
ประเทศไทยได้ 36 คะแนน โดยมีคะแนนเท่ากับปี 2562 โดยในปีนี้จัดอยู่ในอันดับที่ 104 ของโลก จาก
จํานวนทั้งหมด 180 ประเทศทั่วโลก แสดงให้เห็นว่าประเทศไทยยังมีการทุจริตคอร์รัปชันอยู่ในระดับสูง และ
สมควรได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ได้กําหนดเป้าหมายหลักเพื่อให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผ่านการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ความสําคัญกับ      
การปรับและหล่อหลอมพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่มในสังคมให้มีจิตสํานึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์
สุจริต และการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐที่เหมาะสมกับบริบท 
สภาพปัญหา และพลวัตการทุจริต องแต่ละหน่วยงาน รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานของ
กระบวนการและกลไกที่เกี่ยวข้องในการปราบปรามการทุจริต ประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (2560 – 2564) โดยกําหนดวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาด     
ไทยทั ้งชาติต้านทุจริต” (Zero Tolerance & Clean Thailand)  และกำหนดพันธกิจ “สร้างวัฒนธรรม
ต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการ และปฏิรูป
กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล” พร้อมทั้งกําหนดเป้าประสงค์    
เชิงยุทธศาสตร์ว่า “ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้ การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) สูงกว่า
ร้อยละ 50” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างสังคมที่มี พฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง และมีปัจจัย
ความสําเร็จในการบรรลุวัตถุประสงค์ คือ ทุกภาคส่วนร่วมส่งเสริมการกล่อมเกลาทางสังคมและส่งเสริม      
การเรียนรู ้ในทุกช่วงวัยตั ้งแต่ปฐมวัย รวมถึงผนึกกำลังและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการเปลี ่ยน
สภาพแวดล้อมที่นำไปสู่สังคมที่มีค่านิยมร่วมต้านทุจริต และมีวัตถุประสงค์ที่สําคัญอีกประการหนึ่ง คือ สร้าง
นวัตกรรมในการต่อต้านการทุจริต มีกลไกป้องกันการทุจริตและระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
โดยมีปัจจัยความสําเร็จ คือ มีกระบวนการทํางานด้านป้องกันการทุจริต เปลี่ยนแปลงสู่การทํางานเชิงรุก 
สามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างเท่าทันและมีประสิทธิภาพ มีการบูรณาการการทํางานระหว่างองค์กร          
ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีกลุ่มเป้าหมายหลัก คือ เด็กและเยาวชน ทั้งน้ี         
มีความเชื่อมโยงกับ ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต โดยดําเนินการผ่านกลยุทธ์การปรับฐาน
ความคิดทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
และส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต พร้อมทั้งเสริมพลังการมีส่วนร่วม



ของพลเมือง (Civil Participation) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต และมีความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก โดยดําเนินการผ่านกลยุทธ์การพัฒนานวัตกรรม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อลดปัญหาการทุจริต อีกทั ้งพัฒนาวิเคราะห์และบูรณาการระบบการประเมิน         
ด้านคุณธรรม และความโปร่งใสในการดeเนินงานของหน่วยงาน เพื่อเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับคะแนน
ดัชน ีการร ับร ู ้ เร ื ่องการทุจร ิต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย นอกจากน้ี                 
ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 ยังมีความสอดคล้อง
กับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ ซึ่งแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้จัดทําขึ้น บนพื้นฐานของ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ถือเป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมาย
การพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมท้ังการปรับโครงสร้าง ประเทศไทยไปสู่
ประเทศไทย 4.0 โดยกําหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้ง แผนงาน/โครงการสําคัญที่ต้องดําเนินการให้เห็น
ผลเป็นรูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อเตรียมความพร้อมของคน สังคม และ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัว รองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การปลูกฝัง “คนไทยไม่โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการ เสริมสร้างสังคม
ธรรมาภิบาล ของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี อีกด้วย สํานักงาน ป.ป.ช. ร่วมกับสํานักงาน คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานได้กําหนดแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้ส่วน
ราชการและหน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกําหนดไว้
ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจําปี โดยให้ยึดกรอบยุทธศาสตร์ หลักที่ใช้ในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้คํานึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ   
มิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) และแผนแม่บทบูรณาการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติ      
มิชอบ จึงนํามาสู่การจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ เพื่อเป็นกรอบทิศทางในการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายสําคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการของทุกส่วนราชการสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการลดน้อยลง การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถ านศ ึ กษ าออน ไ ล น์  (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  

นอกจากจะเป็นหน่วยงานระดับกรมที่รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานจาก
สํานักงาน ป.ป.ช. แล้ว  ยังเป็นหน่วยงานที่นําเครื ่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ไปขยายผลจนได้รับ
รางวัลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 
2560 (ITA Awards)       ในฐานะหน่วยงานที่ได้นําการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐไปขยายผลเพื่อพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานจนประสบ
ความสําเร็จ  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้พัฒนานวัตกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์ โดยมีแนวคิดการพัฒนานวัตกรรมการประเมิน
ด้วยระบบ ITA Online เพื่อความสะดวกในการจัดเก็บข้อมูลรวดเร็วในการวิเคราะห์และประมวลผลโปร่งใส
ตรวจสอบได้ด้วยระบบเวลาจริง (Real-time system) และการประเมินมีประสิทธิภาพ ลดภาระงานด้าน



เอกสาร (Paperless) ของสถานศึกษาที่รับการประเมินโดยปรับปรุงระบบการเก็บข้อมูลให้เป็นแบบออนไลน์
เต็มรูปแบบ 
 
 

เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online)  

เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา  ประจําปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2563 นั้น ได้ให้ความสําคัญในการพัฒนาเกณฑ์การประเมินให้เกิดการสนับสนุนต่อ            
การยกระดับค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย      
ได้อย่างเป็นรูปธรรม  โดยได้ศึกษาข้อมูลจากผลการวิจัย เรื ่อง แนวทางการปรับปรุงและแนวการพัฒนา
เครื ่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื ่อนำไปสู่            
การยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยให้สูงขึ้น ซึ่งการวิจัยดังกล่าวได้สังเคราะห์
ประเด็นการสํารวจของแต่ละแหล่งข้อมูลที่องค์กรความโปร่งใส  นานาชาติ (Transparency International) 
นํามาใช้ในการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต ประกอบกับการศึกษาข้อมูลทางวิชาการเพิ่มเติม การเชื่อมโยง
ให้เกิดความต่อเนื่องกับเกณฑ์การประเมินเดิม และการเชื่อมโยงกับเครื่องมืออื่นที่เกี่ยวข้อง ทำให้เกณฑ์      
การประเมินมีเน้ือหาครอบคลุมหลายด้าน ซึ่งเกี่ยวข้องกับคุณธรรม ความโปร่งใสและการทุจริต ท้ังท่ีมีลักษณะ
การทุจริตทางตรงและการทุจริตทางอ้อมรวม ไปถึงบริบทแวดล้อมที่เกี ่ยวข้องกับการทุจริต ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อหน่วยงานในการนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไข ลดโอกาสหรือความเสี ่ยงที ่จะเกิดการทุจริตใน
หน่วยงานภาครัฐ และส่งผลต่อการยกระดับคะแนน CPI ของประเทศไทยในระยะยาวได้ โดยจําแนกออกเป็น 
10 ตัวช้ีวัด ได้แก่  

๑. การปฏิบัติหน้าท่ี  
๒. การใช้งบประมาณ  
๓. การใช้อํานาจ  
๔. การใช้ทรัพย์สินของราชการ  
๕. การแก้ไขปัญหาการทุจริต  
๖. คุณภาพการดําเนินงาน  
๗. ประสิทธิภาพการส่ือสาร  
๘. การปรับปรุงระบบการทํางาน  
๙. การเปิดเผยข้อมูล  
๑๐. การป้องกันการทุจริต  

 
เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 

(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online)  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน จําแนก ออกเป็น 3  เคร่ืองมือ ดังน้ี  
1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 

Assessment : IIT)  มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่มีต่อ 
หน่วยงานตนเอง ในตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การใช้อํานาจ การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
และการแก้ไขปัญหาการทุจริต  



2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT)  มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อ 
หน่วยงานที่ประเมิน ในตัวชี้วัดคุณภาพการดําเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบ       
การทํางาน  

3) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT)  มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน 
เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไป สามารถเข้าถึงได้ในตัวช้ีวัดการเปิดเผยข้อมูลและการป้องกันการทุจริต  
 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร   

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 90.53 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใส                 
ในการดําเนินงานอยู่ในระดับ  A     

ตาราง 1  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร      

             ย้อนหลัง  2  ปี    
 
ปีงบประมาณ ผลคะแนน ระดับ พัฒนาการ ผลต่างของคะแนน ITA 

(เทียบปีงบประมาณ
ก่อนหน้า) 

2564 19.35 F - - 
2565 90.53 A เพ่ิมข้ึน 71.18 

 
 

 
หมายเหตุ : เกณฑ์การประเมินผลและการรายงานผลการประเมิน  (ITA)   
 

คะแนน ระดับ 
95.00 – 100.00 AA 
85.00 – 94.99 A 
75.00 – 84.99 B 
65.00 – 74.99 C 
55.00 – 64.99 D 
50.00 – 54.99 E 

0 – 49.99 F 
 
 
 



แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566  มีแนวทางและข้ันตอนดังต่อไปน้ี  
๑. ทบทวนข้อมูลและบริบทท่ีเก่ียวข้อง  
๒. จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  ประจําปีงบประมาณ                

พ.ศ. 2566 ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 
2580)  

๓. เสนอแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  ประจําปีงบประมาณ                  

พ.ศ. 2566 ต่อผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบให้ทุกหน่วยงานถือปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
ส่วนท่ี 2  

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 
หลักการและเหตุผล  

ในการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร ประจําปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 นั ้น โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร  ได้ทําการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลจาก

แผนปฏิบัติ การป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาและผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และ ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา โดยกําหนดให้สถานศึกษาต้องจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปราม การทุจริตในหน่วยงานของตน  เพื่อสนับสนุนและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการปราบปราม
การทุจริต สถานศึกษา  
 
วิสัยทัศน์ : องค์กรปลอดการทุจริต สํานึกดีมีคุณธรรม  
 
พันธกิจ  :  สร้างจิตสํานึกและร่วมกันต่อต้านป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา  
 
เป้าประสงค์ : ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทุกคนมีจิตสํานึกและพฤติกรรมที่เป็น 
พลเมืองดี  มีคุณธรรมและจริยธรรม  
 
วัตถุประสงค์  

๑. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสานึกในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต            
มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงาน  

๒. เพื ่อป้องกันและเฝ้าระวังมิให้เกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ี                  
โดยมิชอบ ในการปฏิบัติราชการขึ้นภายในหน่วยงานโดยประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเครือข่าย
ภาคประชาชน ในการติดตามตรวจสอบแจ้งข้อมูลเบาะแสการประพฤติมิชอบ  

๓. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร มีระบบ

การทำงาน และการตรวจสอบท่ีเข้มแข็งในการป้องกันการทุจริต  
๔. เสริมสร้างศักยภาพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  



ค่าเป้าหมายและตัวช้ีวัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ               
มิชอบ 

1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ปี 2566 

๑. ประชาชนมีวัฒนธรรม          
และพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต  

1. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียน

หนองบวัพิทยาคารมีพฤติกรรม   

ท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต  

ร้อยละ 50 



รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร  

ประจำปีงบประมาณ  2566 (ไตรมาสท่ี 1) 

ประเด็นการกำกับติดตาม 
ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2566 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ1/กำหนด 

นโยบาย คุณธรรมและความโปร?งใสใน การ

ดำเนินงาน 

         - ไม?ใชFงบประมาณ 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนวทาง     

การปLองกันผลประโยชน1ทับซFอนภายในองค1กร” 

         - 10,000 

3. กิจกรรมทำความดี เพ่ือสาธารณะ แบ?งปWน          

ลดความเห็นแก?ตัว โดยยึดหลัก พอเพียง มีวินัย 

สุจริต จิตสาธารณะ 

          

กำลังดำเนินการ 

ไม?ใชFงบประมาณ 

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพรFอม

รับการประเมินคุณธรรมและความโปร?งใสใน

การดำเนินงานของโรงเรียน (ITA) ประจำปa 

2566 และการจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ1 

         - 10,000 



5. โครงการเสริมสรFางคุณธรรม จริยธรรม    

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปLองกัน         

การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

         - 15,000 

 

 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร  

ประจำปีงบประมาณ  2566  (ไตรมาสท่ี 2) 

ประเด็นการกำกับติดตาม 
ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2565 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ1/กำหนด 

นโยบายคุณธรรมและความโปร?งใส                 

ในการดำเนินงาน 

         ดำเนินการแลFว ไม?ใชFงบประมาณ 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนวทาง     

การปLองกันผลประโยชน1ทับซFอนภายในองค1กร” 

         ดำเนินการแลFว 10,000 

3. กิจกรรมทำความดี เพ่ือสาธารณะ แบ?งปWน          

ลดความเห็นแก?ตัว โดยยึดหลัก พอเพียง มีวินัย 

สุจริต จิตสาธารณะ 

         กำลังดำเนินการ ไม?ใชFงบประมาณ 



4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพรFอม

รับการประเมินคุณธรรมและความโปร?งใส                

ในการดำเนินงานของโรงเรียน (ITA) ประจำปa 

2566 และการจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ1 

         - 10,000 

5. โครงการเสริมสรFางคุณธรรม จริยธรรม     

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปLองกัน         

การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

         กำลังดำเนินการ 15,000 

 

 


